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AVERSANO SALVATORE

01/11/2021 - AD 0GGlI

Giunta Regionale della Regione Campania

Ufficio Speciale Grandi Opere — UOD 60 06 92 - STAFF - Centrale Acquisti e Ufficio Gare -
Procedure di Appalto PNRR - Centrale di Committenza - Via Metastasio, 25 — 80125
Napoli dal 07-12-2022 ad Oggi

Ufficio Speciale Grandi Opere — UOD 60.06.04 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere
pubbliche di rilevanza strategica e ambientale Via Santa Lucia, 81 — 80132 Napoli

Dal 01/11/2021 al 06/12/2022.

Funzionario Elevata Qualificazione Risorse Finanziarie/Pianificazione e Controllo di
Gestione/Specialista Contabile

Titolare di Posizione ad Elevata Qualificazione da gennaio 2024 a Supporto delle attivita
afferenti i procedimenti di gara connessi ad interventi finanziati da PNRR/PNC con nomi-
na da D.D. N.1141 DEL 29/12/2023 del Direttore Generale Ufficio Speciale Grandi Opere.
Incarico di Specifica Responsabilita per le Attivita tecniche-amministrative in relazione agli
interventi assegnati all'UOD di appartenenza da gennaio 2022 a dicembre 2023.

eRedazione dei Bandi di gara per tutte le tipologie di procedure sotto e sopra soglia
comunitaria completi di disciplinari di gara e modulistica di partecipazione in conformita alla
normativa vigente;

o Predisposizione del Provvedimento di indizione della gara, previa ricezione della determina
a contrarre da parte della Direzione Generale competente;

e Pubblicazione dei Bandi di Gara secondo le normative vigenti;

o Supporto al RUP: Assistenza al Responsabile Unico del Progetto nella gestione di tutta la fase
di affidamento e nella verifica del possesso dei requisiti di ordine generale e speciale.

o Partecipazione al Seggio di gara: Copertura del ruolo di Presidente e componente del Seggio
di gara per la verifica delle Buste amministrative;

ePresidente o Componente delle Commissione Giudicatrici: in caso procedure da
aggiudicare con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa.

*Responsabile della procedura di gara: Svolgimento di tutta la procedura di gara in tutte le sue
fasi, fino alla predisposizione del provvedimento di aggiudicazione definitiva.

o Accessi agli atti: Svolgimento degli adempimenti obbligatori previsti in caso di accessi agli atti
richiesti dagli operatori economici partecipanti.

e Collaborazione con I’Avvocatura regionale nella gestione di eventuali contenziosi legali
derivanti dalle procedure di gara.

o Gestione finanziaria degli interventi PR Campania FESR 2021-2027 Obiettivi Specifici 2.1 —
24-25¢e4b5;

o Funzioni di attuazione e monitoraggio degli interventi P.S.C. a supporto del RUA.
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e Responsabile Procedura di Gara e Supporto al RUP per [l'affidamento
del Servizio Idrico Integrato dell’Ambito Distrettuale Sannita da aggiudicare con il
Criterio dell’offerta economicamente pil vantaggiosa ai sensi dell’art.108 c.1 del
D.Lgs.36/023 di € 1.080.022.214,96 come da DD n.33 del 19/02/2025 della DG
50.17.00 Ciclo integrato delle Acque;

eSupporto al RUP per l'intervento Recupero e Valorizzazione Rione terra Pozzuoli
Lotto XI — IV STRALCIO di completamento B87B24000160006 come Decreto n. 1266
del 27/01/2025 della Struttura di Coordinamento L.80/84 della Regione Campania per
un importo di € 50.000.000,00;

eComponente Seggio di Gara Proc 3923/AP/2024 - Accordo quadro, suddiviso in tre
lotti, finalizzato all'affidamento dei Servizi di progettazione per I'adattamento delle
infrastrutture di collettamento ai fenomeni estremi connessi ai cambiamenti climatici
sul territorio della Regione Campania — LOTTO 1 - LOTTO 2 - LOTTO 3" - CUP:
B22C21000880001 di € 6.067.766,03;

ePresidente della Commissione Giudicatrice di gara come da D.D. 813 30/09/2024
dell'Ufficio Speciale Grandi Opere PROC.N. 3891/AP/2024 - Procedura aperta
telematica, ai sensi dell’art. 71 per I'affidamento dei “Servizi di trasporto marittimo
notturno”, selezionando la migliore offerta con il criterio dell'offerta economicamente
piu vantaggiosa di € 1.633.221,26;

eResponsabile Procedura di gara e Presidente Seggio di Gara PROC.
N.3903/AP/2024 - Procedura Aperta, ai sensi dell'art.71 del D.Lgs. n. 36/2023 per
I'Appalto da aggiudicarsi con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa
relativamente al “Servizio di bonifica bellica sistematica terrestre da ordigni esplosivi
residuati bellici nell'area interessata dalla costruzione del “Nuovo Complesso
Ospedaliero SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI D’ARAGONA” di € 1.494.324,36 come
da D.D.960 del 09/09/2024 dell’'Ufficio Speciale Grandi Opere;

eResponsabile Procedura di Gara, Supporto al RUP e Presidente del Seggio per
I'affidamento decennale dell’appalto relativo al “Servizio di conduzione /gestione AlA-
IPPC dell'installazione per la termovalorizzazione dei rifiuti non pericolosi sito nel
comune di Acerra e del servizio di trasporto e conferimento ad impianti di recupero
di 100.000 tn annue” da aggiudicare con il criterio dell'offerta economicamente pil
vantaggiosa ai sensi dell’art. 108, co. 1, del D.lgs n. 36/2023 di € 1.076.590.460,00
come da D.D. n.744 del 14/08/2024 dell’'Ufficio Speciale Grandi Opere;

eComponente del Seggio Di Gara - Procedura Aperta 3760/AP/2023, ai sensi
dell’art.71 del D.lgs. n. 36/2023 per I'Appalto da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta
economicamente pil vantaggiosa, sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo,
relativamente ai lavori per |a realizzazione del “NUOVO COMPLESSO OSPEDALIERO
SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI D’ARAGONA per un importo di € 367.229.365,60;

eResponsabile Procedura di Gara e Presidente del Seggio di gara come da D.D. 556
DEL 25/06/2024 dell'Ufficio Speciale Grandi Opere- PROC. N.3858/AP/2024 -
Procedura aperta, ai sensi dell'art. 71, comma 1, del D.lgs. 36/2023, suddivisa in 4
lotti, per I'affidamento triennale del servizio di pulizia delle sedi della Giunta Regionale
della Campania, adibite a sede dei Centri Regionali per I'lmpiego, secondo il criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 108, comma 1 del D.Igs.
36/2023 di € 4.237.615,92;

ePresidente della Commissione Giudicatrice per la Proc.3838/AP/2024 - Affidamento
dei servizi di collegamento marittimo ad alta valenza turistica, relativi alle linee del
versante cilentano (inea 1, linea 2, linea 3A e linea 3B) e del versante vesuviano,
suddivisa _in _n.3 lotti come da D.D.n.552 del 21/06/2024 dell'Ufficio
Speciale Grandi Opere di € 1.917.026,00;

eComponente Team di Obiettivo Specifico PR Campania FESR 2021-2027
OBIETTIVI SPECIFICI 2.1 - 2.4 - 2.5 - 4.5 a supporto ROS con compiti relativi alla
Gestione finanziaria degli interventi come da D.D. 297 DEL 09/04/2024;

eResponsabile Procedura di Gara e Presidente del Seggio di gara come da D.D. 216
DEL 14/03/2024 dell’'Ufficio Speciale Grandi Opere - PROC. N.3799/AP/2024 per
I'affidamento del servizio di pulizia triennale da effettuare presso i locali della Giunta
Regionale della Campania da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente
pil vantaggiosa ai sensi dell'art. 108, co. 1, del D.Igs. n. 36/2023 di € 2.696.357,48;
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eResponsabile Unico del Procedimento per la fase di affidamento e Presidente del
Seggio di Gara procedura aperta ai sensi dell’art.25 e 71 del d.Igs 36/2023 e ss.mm.ii
del servizio di ingegneria e architettura, diviso in tre lotti, per I'affidamento della
verifica preventiva della progettazione esecutiva, ai sensi dell'art. 26 d.lgs 50/2016,
per |a realizzazione dell'intervento per I'utilizzo idropotabile delle acque dell’invaso di
Campolattaro e potenziamento dell’alimentazione potabile per l'area beneventana
diviso in tre lotti, di € 2.628.660,16 come da D.D. n.101 del 08.02.2024 dell’ufficio
speciale grandi opere;

eSupporto al RUP per la fase di Affidamento e Componente del Seggio di gara
Accordo Quadro suddiviso in due lotti indipendenti, da concludersi con un unico
operatore economico per lotto ex art. 59, co. 3, del D.Igs n. 36/2023, per I'affidamento
del servizio di rimozione, trasporto e conferimento ad impianti di recupero energetico
e/o di _materia in _ambito nazionale e/o comunitario, nonché in via residuale allo
smaltimento in impianti esteri, di 1.200.000 t di rifiuti stoccati in balle nei siti dedicati
della Regione Campania, da aggiudicare con il criterio dell'offerta economicamente
pil vantaggiosa ai sensi dell’art. 108, co. 1, del D.Igs n. 36/2023 di € 289.008.000,00
come da DD N.109 DEL 28.12.2023 della Struttura di Missione 70.05.02;

eComponente “Team PSC” a supporto del RUA con funzioni di attuazione e
monitoraggio degli interventi “Lavori di potenziamento delle infrastrutture esterne —
Viabilita di_accesso Interporto di Nola - [° lotto” — “Lavori di potenziamento delle
infrastrutture esterne — Viabilita di accesso Interporto di Nola _2° e 3° lotto residuo” e
“RIONE TERRA - lotto XI” come da D.D. N.900 del 07/11/2023 dell’Ufficio Speciale

Grandi Opere;

eResponsabile Procedura di Gara e Presidente del Seggio di Gara Procedura aperta
ai sensi dell’art. 25 e 71 del d.Igs 36/2023 e ss.mm.ii. per |'affidamento del servizio di
direzione lavori, coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, nonché’ project
e _construction management, diviso in tre lotti, inerente alla realizzazione
dellintervento per l'utilizzo idropotabile delle acque dell'invaso di Campolattaro e
potenziamento dell’alimentazione potabile per I'area beneventana di € 21.254.274,96
come da D.D. N.1003 DEL 27.11.2023 dell’Ufficio Speciale Grandi Opere

eResponsabile Procedura di Gara e Presidente Seggio di Gara Procedura aperta ai
sensi degli artt. 58 e 60 del d.Igs. 50/2016, per la stipula di un accordo quadro, ai sensi dell’art.
54, affidato a un unico operatore economico per singolo lotto, PER APPALTO MISTO DI
LAVORI E SERVIZI DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA per “L'UTILIZZO IDROPOTABILE
DELLE ACQUE DELLINVASO DI CAMPOLATTARQO e potenziamento dell'alimentazione
potabile per 'area beneventana” da aggiudicare con il criterio dell'offerta economicamente pil
vantaggiosa ex art. 95 del d.lgs 50/2016 suddivisa in 3 Lotti CUP B87B20098990009 - CIG
LOTTO 1: 9896301DEC - LOTTO 2: 9896452A89 LOTTO 3: 9896514DB2 € 529.272.184,64
come da D.D. N.476 del 21/06/2023 dell'Ufficio Speciale Grandi Opere;

eResponsabile Procedura di Gara e Presidente Seggio di Gara Procedura aperta, ai
per la conclusione di un Accordo Quadro, con un unico operatore economico, ex art.
54 comma 3, per I'affidamento di servizi di ingegneria e architettura, finalizzati alla
verifica preventiva, ai sensi dell’art. 26 del D.lgs. 50/2016 di uno o piu livelli della
progettazione da aggiudicare con il criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa ai sensi dell’art. 95, comma 2, del Codice CUP: B22D20000020001 CIG:
99351075A8 € 3.480.000,00

eResponsabile Procedura di Gara, Supporto al RUP e Presidente Seggio di Gara
procedura di gara aperta n.3619/AP/2023 per l'intervento di “Riqualificazione e messa
in_della pineta di Castelvolturno e fasce prospicienti il litorale contermini - Lotto di
completamento” CUP B71G23000080009 come da D.D.n.481 DEL 22/06/2023
dell’'Ufficio Speciale Grandi Opere di € 3.916.717,93;

eSupporto al RUP Riqualificazione e messa in sicurezza di aree verdi, aree naturali,
giardini storici e foreste di proprieta regionale come da DD n.42 del 24/05/2023 Ufficio
Grandi Opere;
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eResponsabile Procedura di gara e Supporto al RUP Accordo Quadro ai sensi
dell'art. 54, COMMA 3, del D. Lgs 50/2016, per l'affidamento di servizi tecnici
specialistici finalizzati allammodernamento tecnologico di impianti di trattamento
meccanico - biologico (STIR) dei rifiuti indifferenziati presenti sul territorio della
REGIONE CAMPANIA CUP B21B21000750001 come da D.D. N.89 DEL 16.02.2023
Ufficio Grandi Opere di € 2.803.900,00;

eSupporto al RUP Procedura Aperta ai sensi degli articoli 28, 60 e 157 del D.
Lgs50/2016 e s.m.i. per I'affidamento di un Accordo Quadro triennale di servizi di
ingegneria e architettura per Riqualificazione Territorio come da DD 895
DEL22/11/2022 Ufficio Grandi opere;

eComponente della Commissione di Gara “Accordo quadro triennale, ai sensi dell'art.
54, comma 3, del D. Igs. n. 50/2016, per I'affidamento di Servizi di Ingegneria e
Architettura finalizzati alla "Realizzazione, ristrutturazione, adeguamento e
manutenzione architettonica, strutturale ed impiantistica dei centri per I'impiego siti in
Regione Campania” come da D.D.756 DEL 13/10/2022 Ufficio Grandi Opere;

eSupporto al RUP per lintervento “Recupero e Valorizzazione del Rione Terra di
Pozzuoli” come da Decreto Presidente Struttura di Coordinamento Legge 80/84 n.1047
del 10/10/2022;

eSupporto al RUP Procedura aperta, ai sensi degli articoli 28, 60 e 157 del D. Lgs
50/2016 e s.m.i. per l'affidamento di un Accordo Quadro triennale per i servizi di
ingegneria e architettura per I'esecuzione di servizi di rilievo, analisi, modellazione
idraulica, distrettualizzazione e ricerca delle perdite nelle reti di distribuzione urbana
del territorio della Regione Campania, di servizi di ingegneria e architettura, ex art. 3,
lett. vvvv). Come da D.D. N.733 DEL 03.10.2022 Ufficio Grandi Opere

eController Rione Terra “Recupero e Valorizzazione Rione terra Pozzuoli Lotto XI”
come da DD 802 DEL 21.10.2022 Ufficio Grandi Opere;

eSupporto al RUP Procedura Aperta ai sensi degli articoli 28, 60 e 157 del D.Lgs
50/2016 e s.m.i. per Il'affidamento di un Accordo Quadro triennale di servizi di
ingegneria e architettura per I'esecuzione nella Regione Campania di infrastrutture di
trasporto - reti della logistica - Proc. n. 3230/AQ-T-2021- Lotto 2 - CUP:
B22C21000690001 - CIG: 8635755278 come da D.D.660 del 09.09.2022 Ufficio
Grandi Opere;

eSupporto al RUP Riqualificazione e messa in sicurezza della Pineta di
Castelvolturno2°® Stralcio CUP B78D20000270001 - CIG 935321338A come da D.D.49
del 26/07/2022 dell’Ufficio Grandi Opere — UOD 04;

eSupporto al RUP Trattativa MEPA Incarichi Professionali come da D.D. 15 del
24.11.2021 Ufficio Grandi Opere UOD 04;

Funzionario Elevata Qualificazione Risorse Finanziarie/Pianificazione e Controllo
di Gestione/Specialista Contabile Categoria D Livello D1 Tempo Indeterminato

01/08/2020 - 31/05/2021

Giunta Regionale della Campania Direzione Generale Autorita di Gestione Fondo Sociale
Europeo e Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Sede svolgimento: Ufficio Speciale Grandi Opere — UOD 60.06.04 - Programmi, Progettazione,
Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale

Via Santa Lucia, 81 — 80125 Napoli

Funzionario Risorse Finanziarie/Pianificazione e Controllo di Gestione/Specialista Contabile

Gestione delle fasi di spesa: assunzione degli impegni di spesa e procedimento di
liquidazione in relazione al “Recupero e Valorizzazione del Rione Terra di Pozzuoli”
Processo di liquidazione delle Fatture per il tramite dei “Registro Unico Fatture della
Regione Campania”. Attivita di Ricerca, studio e interpretazione della normativa
relativa agli appalti pubblici di lavori, servizi e forniture.

Partecipazione alla redazione dei Bandi di Gara, dei Disciplinari e dei quadri economici
in relazione agli appalti di servizi: “Riqualificazione e messa in sicurezza della Pineta
di Castel Volturno e fasce prospicienti” e dell”’ Intervento di Recupero e
Riqualificazione dei parchi urbani della Citta di Napoli lotti 1-2-3-4.

Borsista Vincitore del Corso-Concorso Ripam Campania 2019 Profilo CFD
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01/04/2009 - 31/10/2021

Dottore Commercialista e Revisore Legale

Contabilita generale ed analitica, controllo di gestione per commessa con
report finale di profittabilita, contabilita industriale, elaborazione bilancio civilistico
e fiscale, gestione attivita di tesoreria, il cash flow e le risorse finanziarie,
gestione contabilita clienti fornitori, gestione rapporti con revisore esterno e
collegio sindacale, predisposizione budget finanziario e gestione del suo
andamento, supporto alle altre aree aziendali nella predisposizione dei dati
amministrativi di competenza, supporto alle attivita di revisione ed auditing,
gestione della partecipazione a procedure di gara di lavori, servizi e forniture in ambito
nazionale con redazione della parte giuridico-economica-amministrativa. Numerose
collaborazioni con aziende che operano nel settore dei lavori pubblici con le Stazioni
Appaltanti ANAS SPA e Autostrade per I'ltalia SPA.

Dottore Commercialista e Revisore Legale

03/11/2008 - 31/03/2009
Costruzioni e Movimenti Terra
Responsabile Amministrativo e Finanziario

contabilita generale ed analitica, controllo di gestione per commessa
finale di profittabilita, contabilita industriale, redazione del
elaborazione del rendiconto finanziario, redazione dei budget
cassa con le analisi degli scostamenti, gestione dei
scadenziario fornitori.

Impiegato amministrativo 4° Livello settore edile a tempo determinato

con report
bilancio sociale,

finanziari e di
Purchase order,

01/09/2005 — 31/10/2008

Amministrazione di imprese operanti nel settore delle costruzioni edili sia pubbliche che
private, nel settore immobiliare, nel settore alberghiero, nel settore della ristorazione e
della distribuzione organizzata.

Responsabile Amministrativo e Finanziario

contabilita generale ed analitica, controllo di gestione per commessa con report
finale di profittabilita, contabilita industriale, redazione del bilancio sociale e del
consolidato di gruppo secondo i principi nazionali dell’O.I.C. e i principi internazionali
[.LA.S., elaborazione del rendiconto finanziario, redazione dei budget finanziari e
di cassa con le analisi degli scostamenti, gestione dei Purchase order,
scadenziario fornitori e contabilitda di magazzino fino all’inventario. Gestione di 6
risorse umane.

Impiegato amministrativo 3° Livello settore edile a tempo indeterminato

02/01/2005 - 31/07/2005

ricerca e selezione del personale paramedico da inserire in strutture sanitarie
pubbliche e private

Responsabile del Personale
Gestione di circa 60 risorse umane suddivise per turni di lavoro

Contratto Co.Co.Pro.
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01/09/2004 - 30/09/2004
Settore Formazione
Responsabile Progetti Formativi

Coordinatore e Amministratore di progetti formativi nell’ambito dei P.O.R.
Campania 2000/6 della Regione Campania

Contratto Co.Co.Pro.

25/01/2002 - 25/02/2003
Grande Distribuzione Organizzata
Allievo Capo Reparto

guidato dal Capo-Reparto, scegliere la gamma di prodotti da offrire ai clienti, organizzare le
manifestazioni promozionali, verificare la presentazione dei prodotti, supervisionare
I'approvvigionamento e consigliare i clienti, verificare giornalmente il conto economico e il
raggiungimento degli obiettivi.

Contratto Formazione Lavoro settore commercio

18/11/01 al 18/11/04:
Studio Commerciale Professionisti Associati di Aversa (CE)

Consulenza Aziendale

Praticante Dottore Commercialista iscritto all’Albo dei Praticanti Dottori
Commercialisti di Caserta

Contabilita Clienti e Fornitori, Contabilita generale semplificata e ordinaria e
quadratura dei registri IVA, contabilizzazione cassa, banche, quadratura estratti
conto, scritture di rettifica e assestamento, redazione del bilancio.

Praticante

01/10/2001 - 30/11/2001
settore bancario

Promotore Finanziario
Promotore di Prodotti finanziari
Libero Professionista

26/01/99 - 26/06/99

Settore Industria elettronica
Assistente Revisore Contabile

Partecipazione e collaborazione ai controlli dei saldi e dei conti correnti bancari e
della loro riconciliazione, verifica del calcolo e dei versamenti delle imposte sui
redditi, verifica della verifica dei  versamenti IVA e controllo delle relative
liquidazioni periodiche. Collaborazione a controlli periodici effettuati dal collegio
sindacale.

Stage
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06/07/2024 - 23/09/2024

“Piano Nazionale di Formazione per I'aggiornamento Professionale del RUP”
istituito dal Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti, ITACA, S.N.A. “Scuola
Nazionale dell’Amministrazione”, IFEL, A.N.A.C. e CONSIP e destinato al personale
della Stazioni Appaltanti e delle Centrali di Committenza e con superamento TEST
FINALE

- Gli affidamenti sotto soglia - strumenti, normativa, approfondimenti” della durata di
10h;

- Aggiornamento specialistico - Focus lavori pubblici della durata di 36h;

- Corso Base e-learning (Linea A — Percorso formativo 1) realizzato in modalita FAD
asincrona, della durata di 21h;

- Aggiornamento specialistico - Focus servizi e forniture della durata di 36h;

- Modulo 1 "Dalla programmazione alla progettazione della durata di 6h;

- Modulo 2 "Concessioni e partenariato pubblico privato della durata di 6h;

- Modulo 3 "Dalla gara all'aggiudicazione della durata di 6h;

- Modulo 4 "Dalla stipula del contratto alla sua conclusione della durata di 6h;

- Corso Unit 1 - Formazione di base realizzato in modalita webinar della durata di 20h.

- Corso Unit 2 - Aggiornamento specialistico della durata di 55 ore

07/07/2024 - 15/08/2024

Corso on Line SYLLABUS - DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Nuovo codice dei contratti pubblici —Livello introduttivo (d.lgs.36/2023) durata 2h
20min;

Nuovo codice dei contratti pubblici —Livello Base (d.lgs.36/2023) durata 9h

N.1 DIGITAL BADGE - Nuovo codice dei contratti pubblici —Livello Introduttivo
N.1 DIGITAL BADGE - Nuovo codice dei contratti pubblici —Livello Base

17/03/2022 - 20/09/2024
Corso on line SYLLABUS - DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

-COMPETENZE DIGITALI PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - 11 MODULI
Durata Corso 24h 16min,

-CONOSCERE IL RUOLO DEGLI ENTI TERRITORIALI PER LA TRASFORMAZIONE
SOSTENIBILE - La trasformazione sostenibile per gli Enti territoriali DUR.2h30min.-6 MODULI
N.11 OPEN BADGE Competenze digitali per la pubblica amministrazione
N.1 OPEN BADGE Livello specialistico conoscere il ruolo degli enti territoriali per la trasf.sosten.

Dal 15/10/2024 - IN CORSO

Universita degli Studi della Campania - Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale
Vincitore Borsa di Studio da parte della Scuola Nazionale dell’ Amministrazione (SNA)
Repertorio n. 613/2024 Prot n. 169099 del 15/10/2024

MASTER II° livello

Appalti e Contratti della Pubblica Amministrazione. A.A.2023/2024

60 CFU e Durata 12 Mesi 1500 ore di attivita didattica

Materie: Fonti e principi, soggetti gare pubbliche, atti di gara, RUP, scelta del contraente,
procedure alternative, requisiti di ammissione procedure, subappalto, criteri di aggiudicazione, le
gare informatiche, la motivazione degli atti, Partenariato pubblico-privato, esecuzione del
contratto e Varianti, Direzione e Riserve, il ruolo del’ANAC, la responsabilita civile, il rito
speciale negli appalti pubblici, settori speciali e contratti esclusi, appalti verdi e PNRR;

15/07/2022
Universita Telematica PEGASO

MASTER II° livello
Strategie Organizzative e di Innovazione Nella P.A. A.A.2021/2022
60 CFU e Durata 1500 ore Voto 30/30



Regione Campania
Data: 07/04/2025 10:14:33, PG/2025/0176408

sl

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Attestati conseguiti

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
e Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Attestati conseguiti

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
e Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
+ Qualifica conseguita

Pagina 8 - Curriculum vitae di
Aversano Salvatore

Materie: Sistemi di elaborazione delle informazioni e digitalizzazione della P.A., Principi
costituzionali e Diritto Pubblico, Economia delle aziende e delle amministrazioni
pubbliche, Diritto amministrativo e degli enti locali, Diritto del lavoro e del pubblico
impiego, | contratti della P.A. e Diritto tributario

ANNI 2022 - 2023
FEDERICA WEB LEARNIG “UNIVERSITA’ DI NAPOLI FEDERICO I

- Comunicazione Efficace e Gestione del Conflitto con superamento TEST FINALE Durata 6h
- Dimensione Organizzativa e dinamiche psico-sociali nei gruppi di lavoro con superamento
TEST FINALE durata 6h

- The Personality Game con superamento TEST FINALE durata 6h

- Smart Working sfide e opportunita con superamento TEST FINALE durata 9h

- L’Attivita Amministrativa: principi, regole e prassi con superamento TEST FINALE durata 5h
- Liniziativa economica privata e i poteri pubblici con superamento TEST FINALE durata 4h
- ENGLISH INTERMEDIATE (B1.2) con superamento TEST FINALE durata 28h

- ENGLISH UPPER INTERMEDIATE (B2.1) con superamento TEST FINALE durata 28h

ANNI 2022 - 2023 -2024
GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA - DG RISORSE UMANE - UOD 04 -
FORMAZIONE DEL PERSONALE

- Impatto dei decreti semplificazione (L.120/2020 e D.L.77/2021) sul D.lgs n. 50/2016 nella
fase di gara con superamento TEST FINALE Durata 6h

- |l procedimento amministrativo. Novita introdotte dai decreti “Semplificazione” 2020 (D.L.
76/2020) e 2021 (D.L.77/2021) con superamento TEST FINALE Durata 3h

- Amministrazione Digitale oggi: ruoli, responsabilita, strumenti con superamento TEST
FINALE durata 3h

- PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) e PNC (Piano Nazionale degli Investimenti
complementari) con superamento TEST FINALE durata 4h

- Aiuti di Stato: Registro Nazionale Aiuti; calcolo dellESL e del "de minimis"; il concetto di
impresa Unica con superamento TEST FINALE durata 3h

- Primo Livello del Programma Formativo di Cyber Security Awareness costituito da 12 Moduli
- Secondo Livello del Programma Formativo di Cyber Security Awareness costituito da 12 Moduli

DA GIUGNO 2022 A NOVEMBRE 2022
GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA - UFFICIO DEL DATORE DI LAVORO

- Corso di formazione in e-learning in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro del
personale della Giunta Regionale della Campania ai sensi dell'art. 37 d.Igs. 81/2008 con
superamento TEST FINALE

- Corso Microrelazioni, gestione del Confronto e del Conflitto” art. 37, comma 7, d.Igs. 81/2008
Durata 16h

Dal 15/01/2021
Ministero dell’interno Direzione Centrale della Finanza Locale

Abilitazione alla Revisione degli Enti Locali: Fascia 1 Comuni fino a 4.999 abitanti.

Dal 18/05/2012
Ministero del’Economia e delle Finanza Registro Revisori Legali

Abilitazione alla professione di Revisore Legale iscritto al n.166069 D.M.18/05/2012
Gazzetta Ufficiale n.44 del 08/06/2012

Iscritto alla Sezione B del Registro dei Revisori Contabili tenuto dal MEF
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Dal 24/10/2008
Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” Facolta di Economia

Ragioneria Generale ed applicata, Revisione aziendale, Tecnica Commerciale ed industriale,
Tecnica Bancaria, Tecnica professionale, Finanza Aziendale, Diritto Privato, Diritto Commerciale,
Diritto Fallimentare, Diritto Tributario ed elementi base del diritto del lavoro e della Previdenza
Sociale.

Abilitazione alla Professione di Dottore Commercialista

Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli Nord n. A 42 - E.S.

24/10/2001
Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” Facolta di Economia

Diritto Privato, Diritto Pubblico, Diritto tributario, Diritto Commerciale, Diritto industriale,
Matematica Generale, Matematica Finanziaria, Statistica, Storia Economica, Microeconomia,
Macroeconomia, Scienza delle Finanze, Marketing, Tecnologia dei Cicli Produttivi,
Organizzazione Aziendale, Economia Aziendale, Economia degli Intermediari Finanziari,
Economia industriale, Economia e Gestione delle Imprese, Economia e Gestione delle Imprese
Commerciali, Analisi e Contabilita dei Costi, Ragioneria Generale, Ragioneria Applicata, Lingua
Inglese e Finanza Aziendale.

Laurea in Economia Aziendale con la tesi in Economia e gestione delle imprese
Commerciali: “La Distribuzione dei giocattoli nel mercato italiano tendenze ed
evoluzioni in atto”. Relatore Ch.mo Professore Mauro Sciarelli.

01/09/1990- 31/07/1995
Liceo Scientifico Statale “E. Fermi” di Aversa (CE)

Materie letterarie e scientifiche come da piano del Ministero dell'Istruzione

Maturita Scientifica

Italiano

INGLESE

Livello B1 - Intermedio
Livello B1 - Intermedio
Livello B1 - Intermedio

Dotato di capacita comunicative e di lavoro in team, con una spiccata attenzione agli obiettivi e
ai risultati. Esperto nella gestione dei conflitti e nella mediazione tra diverse parti, costruendo
relazioni professionali solide basate su rispetto e fiducia. Altamente abile nell'adattarsi
rapidamente a nuovi contesti e procedure, gestendo efficacemente situazioni di forte stress.

Ottime capacita di pianificazione e gestione del tempo, con esperienza nel coordinamento di
progetti complessi e nella gestione efficace delle risorse. Abilitd nel problem solving e nella
presa di decisioni rapide in contesti complessi, garantendo il raggiungimento degli obiettivi. Forte
orientamento alla qualita e attenzione ai dettagli, con competenza nel monitoraggio e nella
valutazione dei processi.
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

PATENTE O PATENTI

Contabilita generale ed analitica, controllo di gestione per commessa con report
finale di profittabilita, contabilita industriale, redazione del bilancio sociale e del
consolidato di gruppo secondo i principi nazionali dell’0.1.C. e i principi internazionali
[LA.S.

Contabilita e finanza degli Enti Locali e delle Regioni.

Gestione procedure di gara di lavori, servizi e forniture sotto e sopra soglia comunitaria con
redazione della parte giuridico-economica-amministrativa.

Diploma ECDL (European Computer Driving Licence) conseguito nel 1999.

Ottima conoscenza dei seguenti sistemi operativii MS-DOS Windows 98, 2000,
Millennium Edition, XP e Linux.

Ottima Conoscenza dei principali pacchetti di software tra cui Microsoft Office, NP7
(gestione Magazzino) e GECOM-MULTI TEAMSYSTEM (gestione contabilita), Sistemi
SAP.

Elevata dimestichezza con le tecniche di ricerca su Internet e con i principi basilari di
programmazione HTML

B: Automunito

Quanto dichiarato nel presente curriculum vitae, consapevolmente delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR
445/2000 e ss.mm. nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 c.1 del medesimo DPR, ¢ fatto sotto la responsabilita del
sottoscritto ed ha valore di dichiarazione sostitutiva in materia di documentazioni amministrative, ai sensi del artt. 46 e

47 del DPR n. 445/2000 e ss.mm. e ii.

In merito al trattamento dei dati personali, il sottoscritto esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel
rispetto delle finalita e modalita di cui al D.Igs. n. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Pagina 10 - Curriculum vitae di
Aversano Salvatore

In Fede



